
附件 2：

紧缺岗位高层次人才招聘计划

招聘岗位所需资格条件

招聘单位 岗位名称
拟聘

人数
专业 学历 学位 年龄 其他要求

内科学或肿瘤学（内科）或儿科

学或急诊医学（内科）
研究生 硕士 副高及以上职称，三级医院工作经历

专业技术 3

临床医学 本科 学士 正高职称，三级医院工作经历

外科学或肿瘤学（外科）或妇产

科学或眼科学或耳鼻咽喉科学或

皮肤病与性病学或急诊医学（外

科）或麻醉学或口腔医学（口外）

研究生 硕士 副高及以上职称，三级医院工作经历
专业技术 5

临床医学 本科 学士 正高职称，三级医院工作经历

影像医学与核医学或病理学与病

理生理学
研究生 硕士 副高及以上职称，三级医院工作经历

专业技术 2

医学影像学或临床医学（病理） 本科 学士 正高职称，三级医院工作经历

专业技术 6 临床医学 本科 学士 副高及以上职称，二级或以上医院工作经历

专业技术 10 临床医学 本科 学士 副高及以上职称，二级或以上医院工作经历

蚌埠医学院

第二附属医院

专业技术 4 医学影像学或临床医学（病理） 本科 学士

45周岁以下，

特别优秀者可

适当放宽

副高及以上职称，二级或以上医院工作经历

备注：紧缺岗位高层次人才入编，其它相关待遇面谈。


